
 
 

Die in diesem Dokument verwendete Bezeichnung „Mitarbeiter“ sowie sonstige Personenbezeichnungen erfolgen 
geschlechtsunabhängig und werden ausschließlich aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwendet. 
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DAS TRITEC NACHHALTIGKEITSLEITBILD 
 

TriTec HR – Heimat Deiner Arbeit. 

Heimat ist da, wo wir uns sicher und geborgen fühlen, wo wir uns bedingungslos entfalten 
könnten. Nachhaltigkeit bedeutet für uns, Verantwortung zu übernehmen - für unsere 
Mitarbeiter, unsere Partner, unsere Umwelt und kommende Generationen. Als familiär 
geprägtes Unternehmen im Bereich der Personaldienstleistungen mit rund 800 Menschen im 
Team leben wir Nachhaltigkeit dort, wo sie am wichtigsten ist: im täglichen gelebten 
Miteinander und in jeder Entscheidung, die wir treffen und mit dem Ziel, gemeinsam eine 
lebenswerte Zukunft zu gestalten. 
 
Bodenständig. Ehrlich. Leidenschaftlich. Diese Werte prägen auch unser nachhaltiges 
Handeln.  
 

Unsere Leitprinzipien  

UMWELT: Bewusst handeln, Zukunft gestalten. 

Wir entlasten unsere Umwelt durch bewussten Energieverbrauch, nachhaltige Mobilität und 
verantwortungsvollen Umgang mit Ressourcen. Jeder Schritt zählt - von der papierlosen 
Kommunikation (unter Einhaltung aller gesetzlichen Vorgaben) bis zur klimafreundlichen 
Geschäftsreise.  
 

MENSCH: Menschen stark machen. 

Der zufriedene Mensch steht im Mittelpunkt unseres Handelns. Wir schaffen faire 
Arbeitsbedingungen mit existenzsichernden Löhnen, fördern Weiterbildung und sorgen für ein 
gesundes, sicheres Arbeitsumfeld. Familie, Gesundheit und persönliche Entwicklung haben bei 
uns Raum, intern wie extern. 
 

WIRTSCHAFTEN & COMPLIANCE: Verantwortlich erfolgreich sein. 

Erfolg bedeutet für uns, integer zu handeln. Wir halten alle rechtlichen Vorgaben ein, schützen 
Daten und Informationen unserer Partner und wirtschaften transparent. Vertrauen ist unser 
wichtigstes Kapital, deshalb handeln wir ehrlich und verlässlich. 
 

Unser Versprechen 

Wir leben Nachhaltigkeit nicht als Pflichtprogramm, sondern als Selbstverständnis. Mit 
Professionalität, Respekt und Wertschätzung arbeiten wir jeden Tag daran, eine bessere 
Arbeitswelt zu schaffen, verwurzelt in unserer Heimat, engagiert für unsere Gemeinschaft. 
 
Der Mensch im Mittelpunkt, die Zukunft im Blick. 
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